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WEBOGRAFIE

Koepelorganisaties
. Belgian Teleworking Association

http://www.bta.be

. Nito vzw

http://www.nito.be

= Association Francaise du Télétravail et des Téléactivités

http://www.aftt.asso.fr/

. Telework Forum

http://www.telewerkforum.nl/

. Britse Telework Association

http://www.tca.org.uk/

= Telework Competence Center

http://www.telework.de/

. Telework Ireland

http://www.telework.ie/newsite/index.html

= Asociacion Espafiola de Teletrabajo

http://www.aet-es.org/

= American telecommuting Association

http://www.knowledgetree.com/ata-tai.html

= Home Office Association of America

http://www.hoaa.com

. International Telework Association and Council

http://www.workingfromanywhere.org/

. Canadian Telework Association
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http://www.ivc.ca/

. Telework New Zealand

http://www.telework.co.nz/

Netwerken voor telewerkers
= Pajamanation

http://www.pajamanation.be

= European Telework Associates

http://www.europeantelework.com/

= Centrum voor Zelfstandig Ondernemende Vrouwen (Cezov) van markant vzw
(netwerk voor zelfstandig ondernemende vrouwen, waaronder freelance-
thuiswerkers)

Http://www.markantvzw.be

Portaalsites

. http://www.ewerken.be
= http://thuiswerk.start.be/
= http://thuiswerk.pagina.nl/

Overheid

= Kenniscel Anders werken
http://www.vlaanderen.be/anderswerken

= Europese Commissie
http://europa.eu.int/ISPO/topics/i telework.html

Onderzoek & projecten

= EMERGENCE (Estimation and Mapping of Employment Relocation in a Global
Economy in the New Communications Environment)

This project carries out a systematic analysis of statistics, new research,
develops a model for the prediction of future trends in the new industrial
geography, with increasing regional specialisation in certain types of information
processing activities (e.g. call centers, data processing and software
development.

http://www.emergence.nu
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Andere

STILE (STatistics and Indicators on the Labour market in the E-Economy)

Funded by the European Commission's Information Society Technologies (IST)
Programme, the three-year STILE project aims to provide innovative
methodologies and content on the statistical monitoring of the European labour
market in the eEconomy.

http://www.stile.be

ECATT (Electronic Commerce and Telework Trends)
http://www.ecatt.com/

ITA (International Telework Academy)
http://www.uclan.ac.uk/host/telework/index.htm

Allinclusive @ work EU project
http://www.europeteleworks.org

Anders Werken Opleiding
http://www.anderswerken.org

SocioSite
Telewerk website van dr. Albert Benshop
http://www.pscw.uva.nl/sociosite/topics/telework.html

Tijd voor telewerk
Telewerk website van prof. dr. Michel Walrave
http://www.tijldvoortelewerk.be

www.alcatel.be/telework : Alcatel (2002)

http://www.pscw.uva.nl/sociosite/telewerk/index.html : Benschop, A.
(04/04/2000). Telewerk: omwenteling van tijd-ruimtelijke arbeidsstructuren.
Universiteit van Amsterdam:

www.markantvzw.be
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Het project Anders Werken werd gerealiseerd met steun van het Europees Sociaal Fonds,
Vesoc, de Vlaamse Gemeenschap en Europa.
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Het ESF draagt bij tot de ontwikkeling van de werkgelegenheid door het bevorderen van
inzetbaarheid, ondernemerschap, aanpasbaarheid en gelijke kansen, en door het investeren
in menselijke hulpbronnen.
www.esf-agentschap.be
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